HOCHSCHULE
HAMM-LIPPSTADT

VERKUNDUNGSBLATT

Nr. 03 | 18. Jahrgang | 12.02.2026

1. Anderungsordnung der Wahlordnung der Hochschule Hamm-Lippstadt vom 07.04.2025
in der Fassung vom 09.02.2026

Aufgrund des § 2 Abs. 4 S. 1 und des § 13 Abs. 1 des Gesetzes Uber die Hochschulen des Landes
Nordrhein-Westfalen (Hochschulgesetz — HG) vom 16.09.2014 (GV.NRW S. 547), zuletzt gedndert durch
Gesetz vom 19. Dezember 2024 (GV.NRW S. 1222) hat der Senat der Hochschule Hamm-Lippstadt die
folgende 1. Anderungsordnung der Wahlordnung erlassen:

Artikel 1
Anderungen

1) § 30 Abs. 4 wird ersatzlos gestrichen
2) § 32 Abs. 1 S. 2 wird durch die Nennung des § 9 erganzt.

Artikel 2
Inkrafttreten, Hinweise nach § 12 Abs. 5 HG NRW

1) Diese Anderung der Wahlordnung tritt am Tage nach ihrer Veréffentlichung in Kraft und wird in den
Amtlichen Mitteilungen der Hochschule Hamm-Lippstadt veroffentlicht.

2) Es wird darauf hingewiesen, dass gemal § 12 Absatz 5 des Gesetzes Uber die Hochschulen des
Landes Nordrhein-Westfalen (Hochschulgesetz — HG) eine Verletzung von Verfahrens- oder
Formvorschriften dieses Gesetzes oder des Ordnungs- oder des sonstigen autonomen Rechts der
Hochschule nach Ablauf eines Jahres seit dieser Bekanntmachung nicht mehr geltend gemacht
werden kann, es sei denn

a) die Ordnung ist nicht ordnungsgemaf bekannt gemacht worden,

b) das Prasidium hat den Beschluss des die Ordnung beschliefenden Gremiums vorher
beanstandet,

c) der Form- oder Verfahrensmangel ist gegentber der Hochschule vorher gertigt und dabei
die verletzte Rechtsvorschrift und die Tatsache bezeichnet worden, die den Mangel ergibt,
oder

d) bei der offentlichen Bekanntmachung der Ordnung ist auf die Rechtsfolge des
Rigeausschlusses nicht hingewiesen worden.

Diese Anderung der Wahlordnung tritt am Tage nach ihrer Verkiindung in Kraft.

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Senats der Hochschule Hamm-Lippstadt vom
09.02.2026 und Uberprift durch das Prasidium am 12.02.2026.

gez. Prof. Dr.-Ing. Kira Kastell
Prasidentin der Hochschule Hamm-Lippstadt
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LESEFASSUNG

1. Anderungsordnung der Wahlordnung der Hochschule Hamm-Lippstadt vom 07.04.2025 in der
Fassung vom 09.02.2026

Aufgrund des § 2 Abs. 4 S. 1 und des § 13 Abs. 1 des Gesetzes Uber die Hochschulen des Landes
Nordrhein-Westfalen (Hochschulgesetz — HG) vom 16.09.2014 (GV.NRW S. 547), zuletzt geandert durch
Gesetz vom 19. Dezember 2024 (GV.NRW S. 1222) hat der Senat der Hochschule Hamm-Lippstadt die
folgende Neufassung der Wahlordnung erlassen:

Inhaltsiibersicht

1. Abschnitt: Allgemeines

§1 Geltungsbereich

§2 Wahlgrundsatze

§3 Paritat

§4 Fristen

§5 Wahlberechtigung (aktives Wahlrecht)

§6 Wahlbarkeit (passives Wahlrecht)

§7 Verzeichnis der Wahlenden

§8 Nichteintragung und unrichtige Angaben / Kontrolle der Angaben des Verzeichnisses der
Wahlenden durch die Wahlberechtigten

§9 Ermittlung der gewahlten Vertreter und Vertreterinnen sowie deren Stellvertreter und
Stellvertreterinnen

2. Abschnitt: Direkte Wahlen
§ 10 Wahlorgane
§ 11 Zusammensetzung und Beschlussfahigkeit des  Wahlvorstands und des
Wahlprifungsausschusses
§ 12  Aufgaben des Wahlvorstands
§ 13  Wahlleitung
§ 14  Aufgaben der Wahlleitung
§ 15  Unterstlitzung der Wahlorgane
§ 16  Wahlvorschlage
§ 17  Prufung der Wahlvorschlage
§ 18  Wahlbekanntmachung
§ 19  Allgemeine Bestimmungen fiir die Durchfiihrung der Wahlen
§20 Ausgestaltung der Formulare
§21  Verlust von Wahlunterlagen
§22 Stimmabgabe
§ 23  Wahlhandlung bei Briefwahl
§24 Wahlhandlung bei Urnenwahl
§ 25 Umgang mit Briefwahlstimmen
§26  Auszahlung der Stimmen
§ 27 Feststellung des Wahlergebnisses
§ 28 Wahlniederschrift
§29 Wahlprifung
§ 30  Stellvertretung in den Gremien
§ 31 Nachricken und Nachwahlen

3. Abschnitt: Indirekte Wahlen
§ 32 Wahlen durch Gremien
§ 33  Wahlen durch Gruppen im Senat und im Departmentrat

4. Abschnitt: Mitgliederinitiativen
§34 Mitgliederinitiative der Hochschule
§ 35 Mitgliederinitiative des Departments

§ 36 Inkrafttreten

Seite 14



Amtliche Mitteilung Nr. 03 HOCHSCHULE

1. Abschnitt: Allgemeines
§1 Geltungsbereich

'Diese Wahlordnung regelt die unmittelbaren Wahlen zum Senat, zu den Departmentraten und anderen
Gremien sowie die mittelbaren Wahlen durch den Senat und die Departmentrate. 2Dartiber hinaus regelt
sie die Mitgliederinitiative der Hochschule und der Departments.

§2 Wahlgrundsatze

(1) Die Gruppenvertretungen im Senat, in den Departmentraten und in anderen Gremien werden in
freier, gleicher, geheimer und unmittelbarer Wahl von der jeweiligen Statusgruppe gewahlt.

(2) Die Stimmen werden jeweils nach dem Verfahren der Mehrheitswahl (Personlichkeitswahl)
abgegeben.

(3) 'Gewahlt wird innerhalb der einzelnen Statusgruppen getrennt nach Frauen und Mannern, wobei
fur jede Geschlechtergruppe eine alphabetisch geordnete Liste der Bewerbende gefiihrt wird. ?Die
Wahlen sollen so durchgefiihrt werden, dass eine geschlechtsparitatische Besetzung der Gremien
und Organe gewabhrleistet ist.

(4) 'Die Amtszeit der Mitglieder der Gremien wird in der Grundordnung oder anderen einschlagigen
Ordnungen festgelegt. 2Die Amtszeit beginnt jeweils mit der Konstituierung in der ersten Sitzung
nach einer Wahl und endet mit der Neukonstituierung des Gremiums nach der folgenden Wahl. *Wird
die nachfolgende Wahl nicht rechtzeitig durchgefihrt, so nimmt das Gremium bis zur Konstituierung
des Nachfolgegremiums die Aufgaben wahr.

§3 Paritat

'Die Gremien der Hochschule missen gem. § 11b HG NRW geschlechtsparitatisch besetzt werden, es sei
denn im Einzelfall liegt eine sachlich begriindete Ausnahme vor. 2 Es sind MaBnahmen zu ergreifen, um
eine geschlechterparitatische Besetzung der Gremien zu erzielen. 3Die ergriffenen Malnahmen sowie die
Grinde der Ausnahme sind umfassend darzulegen und in der Wahlniederschrift zu dokumentieren.

§4 Fristen
(1) 'Die in dieser Wahlordnung vorgesehenen Fristen enden jeweils um 16.00 Uhr des Ablauftages,
sofern der Wahlvorstand bei direkten Wahlen im Einvernehmen mit der Wahlleitung nichts anderes
bestimmt. Der Lauf einer Frist beginnt mit der Zustellung, der Veréffentlichung oder der
Bekanntmachung eines Schriftstiicks. 3Fallt der letzte Tag einer Frist auf einen Samstag, Sonntag
oder gesetzlichen Feiertag, so endet die Frist erst am nachsten Arbeitstag.

(2) Arbeitstage sind die Werktage mit Ausnahme des Samstags.

§5 Wahlberechtigung (aktives Wahlrecht)
(1) 'Das aktive Wahlrecht haben die Mitglieder der Hochschule i.S.v. § 9, § 11 Abs. 1 HG, also
1. die Gruppe der Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer,
2. die Gruppe der akademischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,
3. die Gruppe der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in Technik und Verwaltung,
4. die Gruppe der Studierenden.

2\/oraussetzung fiir die Auslibung des aktiven Wahlrechts ist die Eintragung in das Verzeichnis der
Wahlenden.

(2) 'Gehoren Wahlberechtigte mehreren Wahlergruppen an, so haben sie das Wahlrecht nur in einer
Wahlergruppe. 2Sofern eine solche wahlberechtigte Person nicht wahrend der Offenlegungsfrist
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§ 6

§7

(1)

()

(1)

@)

(4)

des Verzeichnisses der Wahlenden eine Festlegung der Wahlergruppe vornimmt, gehért sie zur in
Frage kommenden Wahlergruppe, die in der Aufzdhlung nach Abs. 1 S. 1 durch die jeweils
niedrigste Zahl gekennzeichnet ist.

Besteht eine Zugehorigkeit zu mehreren Departments, kann das aktive Wahlrecht nur in einem
Department ausgelibt werden. ?Die Departmentzugehorigkeit der Studierenden bestimmt sich
nach den Studienfachern. ®Die Zuordnung erfolgt nach der im Immatrikulations- bzw.
Fachwechselantrag angegebenen Reihenfolge der Studiengange. “Die Departmentzugehdrigkeit
der Personen der Statusgruppe der Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer sowie der Gruppe
der akademischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ergibt sich aus den jeweiligen
Personalunterlagen.

Wahlbarkeit (passives Wahlrecht)
Wahlbar ist, wer Mitglied der Hochschule i.S.v. § 9, § 11 Abs. 1 HG NRW ist, also Mitglied

1. der Gruppe der Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer,

2. der Gruppe der akademischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,

3. der Gruppe der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in Technik und Verwaltung,
4. der Gruppe der Studierenden.

'Gehoren wahlbare Personen mehreren Statusgruppen an, so kénnen sie sich lediglich fiir eine
der Statusgruppe zur Wahl aufstellen lassen. 2Malgeblich fiir die Zugehorigkeit zu einer
Statusgruppe ist die in der Aufzdhlung nach Abs. 1 S. 1 durch die jeweils niedrigste Zahl
gekennzeichnete Statusgruppe.

'Besteht eine Zugehorigkeit zu mehreren Departments, kann das passive Wahlrecht nur in einem
Department ausgelibt werden. 2Die Departmentzugehorigkeit der zur Wahl stehenden
Studierenden ergibt sich nach den Studienfachern. 3Die Zuordnung erfolgt nach der im
Immatrikulations- bzw. Fachwechselantrag angegebenen Reihenfolge der Studiengénge. “Die
Departmentzugehorigkeit der Personen der Statusgruppe der Hochschullehrerinnen und
Hochschullehrer sowie der Gruppe der akademischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ergibt sich
aus den jeweiligen Personalunterlagen.

Verzeichnis der Wahlenden

Das Verzeichnis der Wahlenden ist in die vier Wahlergruppen nach § 5 Abs. 1 S. 1 zu gliedern, die
wiederum nach Departmentzugehérigkeit innerhalb der Hochschule aufgeteilt werden.

'Studierende werden bei der Immatrikulation oder Riickmeldung in das Verzeichnis der Wahlenden
aufgenommen. ?Die Eintragung der Mitglieder der (ibrigen Statusgruppen erfolgt auf Grund der an
der Hochschule vorliegenden Personalunterlagen.

"Friihestens acht Wochen, spatestens sechs Wochen vor Ablauf der in § 12 Abs. 3 S. 1 Nr. 7
maRgeblichen Frist wird das Verzeichnis der Wahlenden geschlossen. 2Der genaue Termin wird
hochschul6ffentlich an geeigneten Stellen der Hochschule bekanntgegeben. *Das Verzeichnis der
Wahlenden muss an mindestens funf Arbeitstagen vor der SchlieBung offen ausgelegt werden.

1Stichtag flr die Eintragung ins Verzeichnis der Wahlenden ist der Tag des Vorlesungsbeginns.
2Erfolgt die Einstellung, Anstellung, Immatrikulation, Ernennung oder Riickmeldung nach dem
Stichtag, wird eine Eintragung bis zum Zeitpunkt der SchlieBung des Verzeichnisses nur noch auf
Antrag vorgenommen

'Das Verzeichnis der Wahlenden muss mindestens Namen, Vornamen und Geburtsdatum und
Geschlecht der Wahlberechtigten enthalten. ?Bei Studierenden ist zusétzlich die Matrikelnummer
aufzunehmen.
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§8

Nichteintragung und unrichtige Angaben / Kontrolle der Angaben des Verzeichnisses der

Wahlenden durch die Wahlberechtigten

(1)

(2)

©)

§9

'Jedes wahlberechtigte Mitglied der Hochschule kann die Richtigkeit und Vollstandigkeit der sie
oder ihn betreffenden Angaben im Verzeichnis der Wahlenden innerhalb der von der Wahlleitung
in der Wahlbekanntmachung festgelegten Frist im Wahlbiiro durch Einsicht in das offen ausgelegte
Verzeichnis der Wahlenden oder durch elektronische Auskunftsbitte kontrollieren. 2Der konkrete
Zeitraum sowie die Offnungszeiten des Wahlbiros werden vor der Wahl mit der
Wahlbekanntmachung bekannt gegeben.

'Einwendungen gegen das Verzeichnis der Wahlenden kénnen nur innerhalb des gem. Abs. 1 fiir
die Kontrolle bestimmten Zeitraums bei der Wahlleitung erhoben werden. 2Nach Ablauf dieses
Zeitraums kann die Unrichtigkeit des Verzeichnisses nicht mehr geltend gemacht werden,
insbesondere nicht im Wege der Wahlanfechtung.

Bei Streitigkeiten tber die Wahlberechtigung entscheidet die Wahlleitung.

Ermittlung der gewahlten Vertreter und Vertreterinnen sowie deren Stellvertreter und

Stellvertreterinnen

(1)

(2)

@)

(4)

'Soweit fir ein Gremium mehrere Sitze einer Statusgruppe in gerader Anzahl zu besetzen sind, so
sind die Bewerbenden einer Gruppe und eines Geschlechts in der Reihenfolge der jeweils
hochsten auf sie entfallenen Zahl der giiltigen Stimmen gewahlt. 2Die Sitze werden grundsétzlich
gleichmaRig auf die beiden Geschlechtergruppen verteilt. *Bei gleicher Stimmenzahl innerhalb
einer Geschlechtergruppe entscheidet das Los, soweit dies Auswirkungen auf die Anzahl der zu
vergebenden Sitze bezogen auf diese Statusgruppe hat. *Gibt es fiir eine Geschlechtergruppe
innerhalb einer Statusgruppe insgesamt weniger Bewerbende als dieser in der Statusgruppe Sitze
zustehen, so werden die verbleibenden Sitze der anderen Geschlechtergruppe zugeschlagen.
SGibt es fir eine der Statusgruppe insgesamt weniger Bewerbende als ihr Sitze in dem Gremium
zustehen, so bleiben die der Statusgruppe zustehenden Sitze unbesetzt.

Stellvertreterin oder Stellvertreter wird die Person innerhalb der Geschlechtergruppe einer
Statusgruppe, auf die nach Feststellung der ordentlichen Mitglieder die meisten Stimmen entfallen.
2Gibt es keine ausreichenden Bewerbungen, so entféllt eine Stellvertretung.

TSoweit fir ein Gremium mehrere Sitze einer Statusgruppe in ungerader Anzahl zu besetzen sind,
so sind die Bewerbenden einer Gruppe und eines Geschlechts in der Reihenfolge der jeweils
hdchsten auf sie entfallenen Zahl der giiltigen Stimmen gewahlt. Das Geschlecht mit dem héheren
Beschaftigungsanteil innerhalb dieser Statusgruppe erhélt einen Sitz mehr. Im Ubrigen gilt Abs. 1
entsprechend.

"Ist fiir ein Gremium fiir eine der Statusgruppen nur ein Sitz zu vergeben, so sind die Bewerbenden
dieser Statusgruppe unabhangig vom Geschlecht in einer alphabetisch zu fihrenden Bewerberliste
zur Wahl zu stellen. 2Gewahlt ist die Person auf die die meisten Wahlerstimmen entfallen.
3Stellvertreterin oder Stellvertreter wird die Person mit der nachsthoheren Stimmenzahl.

2. Abschnitt: Direkte Wahlen

§10
(1)
(2)
(3)

Wahlorgane
Wahlorgane sind der Wahlvorstand, die Wahlleitung und der Wahlprifungsausschuss.
Die Wahlorgane sind zu unparteiischer und gewissenhafter Erfiillung inrer Amter verpflichtet.

Bewerbende fur die Wahl zum Senat dirfen Wahlorganen nicht angehoéren.

Seite 17



Amtliche Mitteilung Nr. 03 HOCHSCHULE

§ 11 Zusammensetzung und Beschlussfahigkeit des Wahlvorstands und des Wahlprifungs-
ausschusses

(1) '"Dem Wahlvorstand gehéren jeweils ein Mitglied jeder Statusgruppe an, also

1. ein Mitglied der Gruppe der Hochschullehrer und Hochschullehrerinnen,

2. ein Mitglied der Gruppe der akademischen Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen,

3. ein Mitglied der Gruppe der Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen in Technik und Verwaltung,
4. ein Mitglied der Gruppe der Studierenden.

2Der Senat wahlt die Mitglieder und fiir jedes Mitglied ein stellvertretendes Mitglied. *Stellen sich aus
einer der Statusgruppen keine Bewerbenden zur Wahl des Wahlvorstands, so bleibt der Sitz der
Statusgruppe im Wahlvorstand unbesetzt.

(2) 'Der Wahlvorstand wahlt aus seiner Mitte ein Mitglied fur den Vorsitz und ein weiteres flr den
stellvertretenden Vorsitz. ?Bei Stimmengleichheit entscheidet das vom jlingsten Mitglied zu
ziehende Los. *Die oder der Vorsitzende regelt die Schriftflihrung, die nicht an eine Mitgliedschaft
im Wahlvorstand gebunden ist.

(3) 'Der Wahlvorstand ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte seiner Mitglieder anwesend
sind. 2Er entscheidet mit der Mehrheit der Anwesenden. *Stimmenthaltung und ungtiltige Stimmen
gelten als Neinstimmen. “Beschliisse kénnen auch im Umlaufverfahren gefasst werden. °Die
Wahlleitung ist zu den Sitzungen des Wahlvorstands einzuladen.

(4) Die Sitzungen des Wahlvorstands kdnnen per elektronischer Kommunikation stattfinden.

(5) "Werhandlungen des Wahlvorstands und die Auszahlung der Stimmen sind hochschuloffentlich.
2Fur die Auszahlung der Stimmen kann die Offentlichkeit nur ausgeschlossen werden, wenn die
Ordnungsmafigkeit der Auszahlung durch die Offentlichkeit gefahrdet ist.

(6) Beschlisse des Wahlvorstands sind durch Aushang oder auf andere Weise hochschul6ffentlich
bekannt zu machen.

(7) Far den Wahlprufungsausschuss gelten die Absatze 1 bis 4 und Abs. 6 entsprechend.

§ 12  Aufgaben des Wahlvorstands

(1) 'Der Wahlvorstand ist fiir die ordnungsgeméafBe Vorbereitung und Durchfihrung der Wanhl
verantwortlich. 2Die Aufgaben der Wahlleitung bleiben unberiihrt.

(2) Der Wahlvorstand nimmt die durch die Wahlordnung Ubertragenen Aufgaben wahr und beschlief3t
Uber die Regelung von Einzelheiten der Wahldurchfihrung.

(3) 'Der Wahlvorstand beschlieRt bei Wahlen zum Senat und zu anderen Gremien insbesondere (iber

die Bezeichnung des zu wahlenden Organs,

den Wahlzeitraum, den Beginn und das Ende der Wabhlfrist sowie die Wahlzeitrdume an
den jeweiligen Standorten fir die Urnenwabhl,

die Anzahl der zu wahlenden Mitglieder je Statusgruppe,

die Darstellung des Wahlsystems nach §§ 2, 9, 22, 26 und 27,

einen Hinweis, dass sowohl Urnen- als auch Briefwahl méglich sind,

einen Hinweis, dass nur fristgerecht eingereichte Wahlvorschlage beriicksichtigt werden
und dass nur gewahlt werden kann, wer in einem Wahlvorschlag aufgenommen worden
ist,

7. die Aufforderung an die Wahlberechtigten, innerhalb der Frist des § 16 Abs. 1
Wabhlvorschlage bei der Wahlleitung einzureichen,

N —

oghsw
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(4)

§13

HAMM-LIPPSTADT

8. einen Hinweis darauf, dass nur wahlen kann, wer im Verzeichnis der Wahlberechtigten
geflhrt wird,

9. Zeitraum der Offenlegung des Wahlverzeichnisses

10. einen Hinweis auf den Zeitraum der Kontrollmdglichkeit des Verzeichnisses der
Wahlberechtigten im Wahlburo des jeweiligen Standorts,

11. einen Hinweis auf die Maoglichkeit, Einwendungen gegen das Verzeichnis der

Wabhlberechtigten einzulegen unter Benennung der Einwendungsfrist,

12. Zeitpunkt der SchlieBung des Verzeichnisses der Wahlberechtigten

13. Frist zur Abgabe der Wahlvorschlage und Prifung der Wahlvorschlage

14. Ablauf der Frist zur Behebung von Mangeln der Wahlvorschlage

15. Bekanntgabe zugelassener Wahlvorschlage

16. Zeitpunkt der Wahlbekanntmachung

17. Antragsbeginn Briefwahl

18. Letzter Tag des Zugangs der Briefwahlstimmen

19. den Hinweis auf die Mdglichkeit der Vornahme der Wahl im Wahlbiiro des Wahlvorstands,
dessen Ort und Offnungszeiten,

20. den Ort und Zeitpunkt der Auszahlung und der Bekanntgabe des Wahlergebnisses

21. Den Zeitraum der Einspruchsfrist gegen das vorlaufige Wahlergebnis

22. Nach Ablauf der Einspruchsfrist den Zeitpunkt der Bekanntgabe des endgiiltigen
Wahlergebnisses

2Zu den Beschlliissen nach Satz 1 ist die Zustimmung der Wahlleitung erforderlich.

'Dem Erfordernis gemal § 11 b HG NRW entsprechend wirkt der Wahlvorstand mit den gemaf
Wahlordnung zur Verfigung stehenden Mitteln auf eine geschlechtsparitatische Besetzung der
Gremien hin. 2Eine geschlechtsparitatische Verteilung der Sitze erfolgt nur dann, wenn einer
Gruppe mehr als ein Sitz in dem betreffenden Gremium zusteht. *Sollte die Hochschulleitung einen
Beschluss im Sinne des § 37a HG NRW fassen, kann der Wahlvorstand entsprechend den
Anweisungen der Wahlleitung auf eine dem Kaskadenmodell entsprechende Besetzung der
Gremien bzw. der Gruppen in den Gremien hinwirken.

Wahlleitung

Die Kanzlerin bzw. der Kanzler der Hochschule Ubernimmt die Wahlleitung.

§14

§15

(1)

()

()

Aufgaben der Wahlleitung

'Die Wabhlleitung ist fiir die technische Vorbereitung der Wahlen zu den Organen der Hochschule
verantwortlich. 2Sie sorgt insbesondere flir den Druck der Wahlbekanntmachung, die Erstellung
des Verzeichnisses der Wahlenden, den Druck der Stimmzettel und sonstigen Wahlunterlagen
sowie die Ubersendung der Briefwahlunterlagen. 3Fir diese Aufgaben steht inr der Wahlvorstand
zur Verfligung. “Sie bereitet die Beschllisse des Wahlvorstands durch Vorschlage vor, kann an den
Sitzungen des Wahlvorstands teilnehmen und fiihrt dessen Beschlisse aus.

Die Wahlleitung kann sich in der Wahrnehmung ihrer Aufgaben vertreten lassen.

Unterstitzung der Wahlorgane

Die Wahlleitung kann zur Unterstitzung des Wahlvorstands zur Erfiilllung seiner Aufgaben
Wahlhelferinnen und Wabhlhelfer heranziehen bzw. bestimmen, sofern sie Mitglieder der
Hochschule sind.

Die Mitglieder des Wahlvorstands sowie die Wahlhelferinnen und Wahlhelfer Gben ihre Tatigkeit

ehrenamtlich aus. 2Auch die Wahlhelferinnen und Wahlhelfer sind zur unparteiischen und
gewissenhaften Erfullung ihrer Aufgaben verpflichtet.
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©)

§ 16

(1)

(2)

@)

§17
(1)

©)

(4)

(®)

§ 18

(1)

()

'Zur Mitarbeit im Wahlverfahren und zur Teilnahme an der Urnenwahl ist in angemessenem
Umfang Dienstbefreiung zu gewahren. 2Das amtsbedingte Fehlen der studentischen Mitglieder der
Wahlorgane gilt nicht als Fehlzeit im Sinne der Rahmen- und Fachprifungsordnungen.

Wahlvorschlage

Wahlvorschlage kénnen innerhalb der von der Wabhlleitung in der Wahlbekanntmachung bekannt
gegebenen Frist beim Wahlvorstand eingereicht werden. 2Bis zum Ablauf der Frist kénnen
Vorschlage zuriickgenommen werden.

"Wahlvorschlage konnen sowohl von den Bewerbenden selbst als auch von Dritten eingebracht
werden. 2Mit dem Wahlvorschlag ist eine schriftliche Bereitschaftserklarung der Bewerberin / des
Bewerbers einzureichen.

Jeder Wahlvorschlag muss folgende Angaben Uber die Bewerberin / den Bewerber enthalten:

Name und Vorname,

Statusgruppe,

Standortzugehdrigkeit oder Einrichtung, in der sie/er tatig ist,

Personal- bzw. Matrikelnummer,

Geburtsdatum,

Telefonnummer oder Emailadresse,

Departmentzugehorigkeit (nicht bei Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern aus Technik und
Verwaltung)

Nogohrwb =

Prifung der Wahlvorschlage

'Der Wahlvorstand prift die Wahlvorschlage auf inre OrdnungsmaRigkeit und Vollstandigkeit. 2Er
weist die Bewerberin / den Bewerber auf etwaige Mangel hin. 3Zur Behebung von Mangeln, die die
Zulassung eines Wahlvorschlags hindern, setzt der Wahlvorstand eine Frist von drei Arbeitstagen.

Unverziglich nach Ablauf der Einreichungsfrist sowie im Fall des Abs. 1 S. 2 nach Ablauf der
Nachfrist prift der Wahlvorstand die Wahlvorschlage und entscheidet iber ihre Zulassung.

"Wahlvorschlage, die unglltig sind, weil sie nicht fristgerecht eingereicht worden sind, gibt der
Wahlvorstand unverziiglich nach Eingang unter Angabe der Griinde zurlick. ?Wird eine Bewerberin
/ ein Bewerber in mehreren Wahlvorschldgen benannt und hat dies mit ihrer / seiner Unterschrift
bestatigt, so gelten die Vorschlage jeweils als ein Vorschlag. 3Die Bewerberin / der Bewerber wird
hieriber durch den Wahlvorstand informiert.

'Gegen die Nichtzulassung eines Wahlvorschlags kann binnen dreier Arbeitstage Widerspruch
beim Wahlvorstand eingelegt werden. 2Die Frist beginnt mit der Verkiindung der Entscheidung des
Wahlvorstands an die Bewerberin / den Bewerber auf elektronischem Weg.

1Sind nach Ablauf der Einreichungsfrist nach § 16 Abs. 1 nicht ausreichend gliltige Wahlvorschlage
fur eine Statusgruppe eingegangen, so fordert der Wahlvorstand unverziglich unter Hinweis auf
die Folgen gem. § 9 Abs. 1 S. 4 zur Einreichung von Wahlvorschlagen innerhalb einer Nachfrist
von funf Werktagen auf.

Wahlbekanntmachung

'Die Wabhlleitung veroffentlich die Wahlbekanntmachung mit den in § 12 Abs. 3 aufgefiihrten
Angaben. 2Die Wahlbekanntmachung ist sowohl per Aushang hochschuléffentlich an beiden
Standorten sowie auf der Seite https:/studyassist.nshl.de rechtzeitig zu veréffentlichen. 3Die
Veroffentlichung erfolgt spatestens 3 Wochen vor SchlieBung des Verzeichnisses der Wahlenden.
4Die Wahlbekanntmachung kann zudem beim Wabhlvorstand eingesehen werden.

Offensichtliche Unrichtigkeiten der Wahlbekanntmachung kénnen vom Wabhlvorstand jederzeit
berichtigt werden.
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§19

(1)

(2)

©)

§ 20

Ergibt sich nach dem Erlass der Wahlbekanntmachung auf Grund von notwendigen Berichtigungen
des Verzeichnisses der Wahlberechtigten eine andere Sitzverteilung oder das Erfordernis oder die
Entbehrlichkeit von Wahlen fir bestimmte Gruppen abweichend von der Wahlbekanntmachung,
so erganzt der Wahlvorstand die Wahlbekanntmachung durch einen entsprechenden Nachtrag,
der wie die Wahlbekanntmachung zu veréffentlichen ist.

Allgemeine Bestimmungen fur die Durchfihrung der Wahlen

'Die Wahlen zum Senat, zu den Departmentraten und zu anderen Gremien werden als Brief- und
Urnenwahl durchgeflihrt. 2Allen Wahlberechtigten sind auf Antrag die Briefwahlunterlagen
(Erklarung zur Briefwahl, Wahlschein, Stimmzettel, Wahlumschlag, Wahlbriefumschlag und eine
Anleitung zur Briefwahl) zuzusenden. 3Zwischen der Versendung der Wahlunterlagen und dem
letzten Termin fir den Eingang der Wahlbriefe soll eine Frist von mindestens vierzehn Tagen
liegen. “Zwischen dem Briefwahlschluss und dem Beginn der Urnenwahl soll mindestens ein
Arbeitstag liegen. SVor dem Zeitpunkt des Beginns der Urnenwahl muss der Wahlvorstand die
Offnung der Wahlbriefumschlage und die Vermerke des Eingangs im Verzeichnis der Wahlenden
abgeschlossen haben. ®Die Wahlscheine und die ungeoffneten Wahlumschlage sind sicher und
verschlossen zu verwahren. "Wird die Offnung durch Wahlhelferinnen oder Wahlhelfer
vorgenommen, muss dabei ein Mitglied des Wahlvorstandes anwesend sein.

Bei Briefwahl gilt die Stimmabgabe als rechtzeitig erfolgt, wenn der Wahlbrief bei der vom
Wahlvorstand bezeichneten Stelle spatestens bis zum Ablauf der festgelegten Frist nach Abs. 1 S.
4 zugegangen ist.

Wird die Durchfihrung einer Wahl verhindert oder derart gestort, dass Zweifel an dem

ordnungsgemafllen Zustandekommen der Ergebnisse berechtigt sind, entscheidet der
Wahlvorstand Gber die FortfiUhrung oder Wiederholung der Wahl.

Ausgestaltung der Formulare

'Die Stimmzettel fiir die einzelnen Wahlen sollen sich jeweils deutlich voneinander unterscheiden. ?Die
Wahlbewerberinnen und Wahlbewerber sind unter Angabe von Namen, Vornamen, Department- bzw.
Verwaltungszugehorigkeit auf dem Stimmzettel anzugeben. 3Ferner ist anzugeben, wie viele Stimmen die
Wahlberechtigten in dem betreffenden Wahlgang haben und unter welchen Voraussetzungen der
Stimmzettel unguiltig ist. 4§ 22 findet Anwendung.

§ 21
(1)
(2)

§ 22

(1)

()

Verlust von Wahlunterlagen
Verschriebene oder unbrauchbar gewordene Stimmzettel sind nur gegen Riickgabe zu ersetzen.

"Wahlscheine werden grundsatzlich nicht ersetzt. 2Ausnahmen bedurfen eines Beschlusses des
Wahlvorstandes.

Stimmabgabe

'Soweit in einem Gremium flr eine Statusgruppe mehr als ein Sitz zu vergeben ist, kann jede
Wahlerin bzw. jeder Wahler in ihrer bzw. seiner Statusgruppe 2 Stimmen vergeben, wobei jeweils
eine Stimme auf die weibliche und eine Stimme auf die mannliche Geschlechtergruppe entfallen
soll. 2Mit Abgabe lediglich einer Stimme bleibt der Wahlzettel dennoch guiltig. *Mit Abgabe beider
Stimmen in lediglich einer der beiden Geschlechtergruppen wird der Wahlzettel ungliltig.

Stimmenhaufung, also die Vergabe aller einer Person zur Verfligung stehenden Stimmen auf eine
zur Wahl stehende Person, ist unzulassig.
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§ 23

Wahlhandlung bei Briefwahl

'Die Wahlberechtigten kennzeichnen jeweils personlich und unbeobachtet inren Stimmzettel, legen ihn in
den Wahlumschlag und verschlieRen diesen. ?Die den Wahlunterlagen beigefiigte Erklarung zur Briefwahl
ist auf dem Wahlschein zu unterschreiben: ,Den beigefigten Stimmzettel habe ich personlich
gekennzeichnet. Ort, Datum Unterschrift der Wahlerin/des Wahlers®. *Der Wahlschein ist zusammen mit
dem verschlossenen Wahlumschlag in den Wahlbriefumschlag zu legen. “Der Wahlbriefumschlag ist
ebenfalls zu verschlielen und innerhalb der festgesetzten Frist an die vorgedruckte Anschrift zu
Ubersenden. °Die Verantwortung fir den rechtzeitigen Zugang der Stimmabgabe liegt bei der Briefwahlerin
bzw. beim Briefwahler.

§ 24

(1)

()

©)

(4)

(®)

©)

Wahlhandlung bei Urnenwahl

'Bei der Urnenwahl sind gemeinsame Wahllokale fiir alle Statusgruppen an beiden Standorten an
mindestens einem und hdchstens drei aufeinanderfolgenden nicht vorlesungsfreien Arbeitstagen
in der Zeit von 09:00 bis 15:00 Uhr offen zu halten. ?Die Offnungszeiten der Wahllokale werden
vom Wabhlvorstand festgelegt und miissen angemessen sein.

'Der Wahlvorstand ordnet bei Andrang den Zutritt zum Wahllokal. 2lm Wahllokal mussen die
vollstdndigen Wahlvorschlage ausgelegt sein.

'Die Wahlberechtigten erhalten im Wahllokal den Stimmzettel fiir die Wahlen. ?Vor Ausgabe des
Stimmzettels ist anhand des Verzeichnisses der Wahlenden die Wahlberechtigung festzustellen.
3Die Wahlerin bzw. der Wahler hat sich durch einen amtlichen Lichtbildausweis auszuweisen.
4Amtliche Ausweise im Sinne des Satzes 3 sind Personalausweis, Reisepass, Flhrerschein,
Studierendenausweis und Dienstausweis. °Die Ausgabe des Stimmzettels ist im Verzeichnis der
Wahlenden zu vermerken. ®Vorgelegte Wahlscheine sind einzubehalten und dem Verzeichnis der
Wahlenden beizufiigen.

Die Stimmabgabe ist an beiden Standorten mdglich, wobei von dem Stimmrecht nur einmalig
Gebrauch gemacht werden darf.

'Fur die Aufnahme der Stimmzettel sind Wahlurnen zu verwenden. 2Vor Beginn der Stimmabgabe
sind die Wahlurnen vom Wabhlvorstand zu priifen und zu verschlieRen. 3Sie miissen so eingerichtet
sein, dass die Stimmzettel nur durch einen Spalt im Deckel eingeworfen werden kénnen. “Der
Wahlvorstand trifft Vorkehrungen, dass die Wahlberechtigten den Stimmzettel im Wahllokal
unbeobachtet kennzeichnen und in die Wahlurne legen kénnen.

'Solange das Wahllokal zur Stimmabgabe geodffnet ist, missen mindestens zwei
Aufsichtspersonen (Wahlaufsicht) anwesend sein. 2Die Aufsichtspersonen missen entweder dem
Wahlvorstand angehdren oder von der Wahlleitung zum Wahlhelfer bzw. zur Wahlhelferin
bestimmt worden sein.

Die Wahlerin oder der Wahler faltet unter Berticksichtigung der Grundsatze der geheimen Wahl
den Stimmzettel in der Wahlkabine und wirft ihn in Gegenwart der Wahlaufsicht in die Wahlurne.

Wird die Wahlhandlung unterbrochen oder wird das Wahlergebnis nicht unmittelbar nach
Abschluss der Stimmabgabe festgestellt, so hat der Wahlvorstand fir die Zwischenzeit die
Wahlurne so zu verschlieRen und aufzubewahren, dass der Einwurf oder die Entnahme von
Stimmzetteln ohne Beschadigung des Verschlusses unméglich sind.

"Nach Ablauf der fir die Durchfiihrung der Wahlhandlung festgesetzten Zeit diirfen nur noch die
Wahlberechtigten abstimmen, die zu diesem Zeitpunkt im Wahllokal anwesend sind. 2Der Zutritt
zum Wabhllokal ist solange zu sperren, bis die Anwesenden ihre Stimme abgegeben haben.
3Sodann erklart der Wahlvorstand die Wahlhandlung fiir beendet.

(10)'Uber Zweifelsfragen, die sich bei der Wahlhandlung ergeben, entscheidet der Wahlvorstand. 2Der

Vorgang ist zu dokumentieren.
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§ 25
(1)

§ 26

(1)

()

©)

(4)

§ 27

(1)

Umgang mit Briefwahlstimmen

Die Mitglieder des Wahlvorstandes 6ffnen die eingegangenen Wahlbriefe einzeln und entnehmen
ihnen die Erklarung zur Briefwahl und den Wahlumschlag.

"Wahlbriefe, bei denen der Wahlschein, die Erklarung zur Briefwahl oder der Wahlumschlag fehlen,
gelten nicht als Stimmabgabe. 2Diese Unterlagen sind gesondert zu verwahren.

"Wahlscheine, Erklarungen zur Briefwahl und Wahlumschlage werden gezahlt, die Wahlscheine
mit den Eintragungen im Verzeichnis der Wahlenden verglichen. ?Die Stimmabgabe ist im
Verzeichnis der Wahlenden zu vermerken.

'Soweit sich Beanstandungen nicht ergeben, werden Wahlscheine und Wahlumschlage getrennt.
°Die Wahlumschlage sind vom Wahlvorstand zu 6ffnen und die Stimmzettel sind gefaltet unter
Berlicksichtigung der Grundsatze der geheimen Wahl in die Urne zu werfen

Auszahlung der Stimmen

'"Nach Einwurf der Stimmzettel aus der Briefwahl in die Urnen, beginnt die Auszahlung der
abgegebenen Stimmen. 2Die Wahlurnen werden gedffnet, die Zahl der in die Urnen eingelegten
Stimmzettel wird mit der nach dem Verzeichnis der Wahlenden ermittelten Zahl der abgegebenen
Stimmen verglichen. 3Soweit sich eine Differenz zwischen der Zahl der abgegebenen Stimmen mit
der Zahl der Vermerke in den Verzeichnissen der Wahlenden ergeben, ist eine weitere Zahlung
durchzufiihren. “Bleibt eine Differenz, sind in jedem Fall die abgegebenen Stimmen zur Grundlage
der Ergebnisermittlung zu machen. Die aufgetretene Differenz ist in der Wahlniederschrift zu
dokumentieren.

Es sind die auf jede im Wahlvorschlag genannte Person entfallenen giiltigen Stimmen
festzustellen.

Stimmzettel, Gber deren Giiltigkeit oder Ungiiltigkeit der Wahlvorstand beschliefen muss, sind mit
fortlaufender Nummer zu versehen und von den Ubrigen Stimmzetteln gesondert bei den
Wahlunterlagen aufzubewahren.

Ungliltig sind Stimmzettel,

die bei der Briefwahl nicht in einem amtlichen Wahlumschlag abgegeben sind,
die nicht als amtlich erkennbar sind,

deren Kennzeichnung keine zweifelsfreie Auswertung ermdglicht,

die einen Zusatz oder Vorbehalt enthalten,

bei denen mehr Wahlvorschlage angekreuzt sind, als Stimmen abzugeben waren,
bei denen beide Stimmen fir eine Geschlechterliste abgegeben wurden,

die keine Kennzeichnung enthalten.

Noobkwbh=

'Enthalt ein mit der Briefwahl eingereichter Wahlumschlag mehr als den ausgefiiliten Stimmzettel,
so wird hierfir eine ungliltige Stimme registriert. 2Leere Wahlumschlage gelten ebenfalls als
unglltige Stimmabgabe.

Feststellung des Wahlergebnisses

'Die  Sitzverteilung erfolgt unter paritatischen Gesichtspunkten getrennt nach den
Geschlechterlisten, wobei jeweils die Personen mit den meisten Stimmen einer Geschlechterliste,
entsprechend der Anzahl der vorgesehenen Sitze, jeweils einen Sitz erhalten. 2Die
Geschlechterlisten sind bei der Auswertung einzeln zu betrachten. 3Ein Vergleich der
Stimmenanzahlen, bezogen auf die Geschlechterlisten, findet nicht statt. “Die auf die
Geschlechtergruppen entfallenen Stimmen sind nicht ins Verhaltnis zu setzen.
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§28

(1)

()

(4)

§29

(1)

()

"Haben mehrere Personen innerhalb einer Geschlechtergruppe dieselbe Stimmenzahl erhalten, so
entscheidet das Los, das von dem den Vorsitz fihrenden Mitglied des Wahlvorstandes zu ziehen
ist. 2Der Vorgang ist im Rahmen der Wahlniederschrift zu dokumentieren.

'Die Stellvertretung entfallt auf die Personen innerhalb einer Geschlechtergruppe, auf die
nachfolgend die meisten Stimmen entfallen sind. ?Die Anzahl der stellvertretenden Personen
entspricht der Anzahl der gewahlten ordentlichen Gremienmitglieder einer Statusgruppe.

Steht einer Statusgruppe in einem Gremium nur ein Sitz zu, so entfillt der Sitz auf die Person, die
die meisten Stimmen auf sich vereinen konnte und dies unabhangig davon, ob es sich um eine
Frau oder einen Mann handelt. 2Das zur Stellvertretung gewahite Mitglied gehort dem Gremium
mit beratender Stimme an. 3Es kann an den jeweiligen Sitzungen teilnehmen.

'Das festgestellte Wahlergebnis ist als vorlaufiges Wahlergebnis vom Wahlvorstand per Aushang
und auf der Seite www.studyassist.hshl.de der Hochschule sowie per Mail unverztglich nach der
Auszahlung bekannt zu geben. 2Die vorlaufig gewahlten Personen sollen durch den Wahlvorstand
per Mail benachrichtigt werden.

"Nach Ablauf der in § 29 Abs. 1 Satz 2 genannten Frist, nach unanfechtbar gewordener
Entscheidung im Wahlprifungsverfahren oder nach Ablauf der Wiederholungswahl gemaf § 29
Abs. 3 ist das endgliltige Wahlergebnis durch die Wahlleitung bekanntzumachen. ?Die gew&hiten
Vertreterinnen und Vertreter werden durch die Gremienbetreuung informiert.

Wahlniederschrift

"Uber die Verhandlungen des Wahlvorstands, seine Beschliisse sowie liber die Wahlhandlung sind
Niederschriften zu fertigen. ?Die Niederschriften kénnen in digitaler Form gefertigt werden. 3Sie
werden jeweils von dem den Vorsitz fihrenden Mitglied des Wahlvorstandes und von der
Schriftfihrerin bzw. dem SchriftfUhrer unterzeichnet oder digital signiert.

Die Wahlniederschrift soll insbesondere den Gang der Wahlhandlung aufzeichnen und besondere
Vorkommnisse vermerken.

'Die Stimmzettel, Wahlscheine und sonstigen Wahlunterlagen sind nach der Feststellung des
vorlaufigen Wahlergebnisses zu biindeln und dem Wahlvorstand zu Ubergeben. 2Die
Wahlniederschrift ist durch die Wahlleitung zu sichern. 3Diese hat sie wahrend der Amtszeit des
Senats und der Departmentrate aufzubewahren und aufgrund dieser Unterlagen die ihr nach § 29
und § 30 obliegenden Entscheidungen zu treffen.

Die Unterlagen kénnen nach der Amtszeit eines Gremiums vernichtet werden, sobald ein neu
gewahltes Gremium erstmalig zusammengetreten und Uber etwaige Wahlanfechtungen
entschieden ist.

Wahlprifung

Wird von der Wahlleitung oder einzelnen Wahlberechtigten geltend gemacht, dass bei der Wahl
gegen zwingende Gesetze oder Vorschriften dieser Wahlordnung versto3en worden sei und wird
deshalb das Wahlergebnis angefochten, tritt der Wabhlprifungsausschuss in ein
Wabhlprifungsverfahren ein. 2Der Antrag dazu kann nur innerhalb von zehn Arbeitstagen nach der
vorldufigen Bekanntmachung des Wahlergebnisses gemaf § 27 Abs. 7 gestellt werden.

Wird die Wahl mit der Begrindung angefochten, dass Wahlberechtigte an der Ausubung ihres
Wahlrechts gehindert gewesen seien, weil sie nicht oder nicht mit der richtigen
Gruppenzugehdrigkeit in das Verzeichnis der Wahlenden eingetragen waren, oder dass eine
Person an der Wahl teilgenommen habe, die zwar in das Verzeichnis der Wahlenden eingetragen,
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§ 30

(1)
()

()

(4)

®)

(6)

aber nicht wahlberechtigt war, kann dem Antrag nur dann stattgegeben werden, wenn dieser Grund
bereits gemaR § 8 geltend gemacht worden ist.

"Kommt der Wahlprifungsausschuss zu der Uberzeugung, dass die im Anfechtungsantrag
behaupteten VerstoRe oder Formfehler das Ergebnis der Wahl beeinflusst haben, ordnet er eine
Wiederholungswahl im erforderlichen Umfang an. 2Die Entscheidung nach Satz 1 trifft der
Wahlpriifungsausschuss mit der Mehrheit seiner Mitglieder. 3Der Beschluss ist schriftlich zu
begriinden, mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen und dem Antragsteller oder der
Antragstellerin zuzustellen.

Far die Wiederholungswahl gelten - sofern sie im gleichen Semester stattfindet — die Verzeichnisse
der Wahlenden und Vorschlagslisten der zu wiederholenden Wahl.

Stellvertretung in den Gremien
Bei Verhinderung eines Gremienmitglieds nimmt das stellvertretende Mitglied das Amt wahr.

1Stellvertretendes Mitglied wird die Person in der Reihenfolge der erreichten Stimmen innerhalb
einer Geschlechtergruppe gem. § 9 Abs. 2 S. 1. 2Ist eine geschlechtsgleiche Stellvertretung nicht
moglich, wird die nach § 9 Abs. 2 S. 1 bestimmte Person anderen Geschlechts zur Stellvertretung
des ordentlichen Mitglieds. 3Gibt es keine Vertretungsliste oder sind auf der Liste keine weiteren
Personen fir die entsprechende Gruppe mehr vorhanden, so entfallt eine Vertretung.

'Gremienbetreuung, Sitzungsleitung sowie die stellvertretende Person sind tber die Verhinderung
im Sinne des Abs. 1 unverzlglich per Mail zu informieren. 2Gleichwohl sind sie (iber das Ende des

Stellvertretungserfordernisses zu benachrichtigen.
Nachricken und Nachwahlen

'Beim Ausscheiden eines gewahlten Mitglieds eines Gremiums durch Ricktritt oder aus einem
anderen Grunde riickt das stellvertretende Mitglied nach. ?Gibt es kein stellvertretendes Mitglied,
sind Nachwahlen flr den betreffenden Sitz anzuordnen, sofern mehr als ein Jahr Amtszeit bis zu
den Neuwahlen verbleibt. *Die Anordnung von Nachwahlen erfolgt durch die Wahlleitung. “Der
oder die Vorsitzende des Gremiums beraumt den Wahltermin spatestens einen Monat nach
Ausscheiden des Mitglieds an. 5§ 30 der Wahlordnung findet Anwendung.

"Tritt ein gewahltes Mitglied aus dem Gremium zuriick, so wird der Riicktritt erst mit Eingang der
schriftlichen Rucktrittserklarung bei der Wahlleitung wirksam. 2Die Rucktrittserklarung ist
unwiderruflich. 3Die Mitgliedschaft in einem Gremium wird durch einen Wechsel der
Gruppenzugehdrigkeit eines Mitglieds nicht berthrt; dieses Mitglied bleibt Mitglied der
Statusgruppe, fur die es gewahlt wurde.

'Das Ausscheiden oder Ruhen des Mandats und das nachriickende Mitglied sowie die Beendigung
des Ruhens und des Nachriickens werden durch die Wahlleitung festgestellt. 2Das nachriickende
Mitglied erlangt mit dem Zugang der Mitteilung durch die Wabhlleitung das Mandat; die Regelungen
Uber die Stellvertretung bleiben unberihrt.

Scheidet ein stellvertretendes Mitglied aus oder ruht dessen Mandat, so bleibt der Sitz bis zur
nachsten Wahl unbesetzt.

'Sind alle benannten Personen einer Statusgruppe aus dem Gremium ausgeschieden, so dass
diese Statusgruppe nicht mehr im Gremium vertreten ist, finden fir diese Statusgruppe
Nachwahlen statt. 2Eine Nachwabhl findet nicht statt, wenn die Amtszeit der zu wahlenden Mitglieder
eines Gremiums weniger als sechs Monate betragen wiirde.

"Nachwahlen sind auf die betroffenen Gruppen zu beschréanken. 2lm Ubrigen finden auf die

Nachwahlen die Vorschriften dieser Ordnung Anwendung. 3lm Wahlausschreiben ist der Grund fir
die Nachwahlen bekannt zu geben. “Der Wahlvorstand kann durch Beschluss, der offentlich
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bekannt zu geben ist, von dieser Ordnung abweichende Bestimmungen Uber Fristen und andere
Zeitangaben sowie Uber Bekanntmachungen treffen, soweit gewahrleistet ist, dass die Betroffenen
ausreichend Gelegenheit erhalten, von dem Wahlausschreiben und der Wahlbekanntmachung
Kenntnis zu nehmen sowie Einspriche und Vorschlage einzureichen.

"Treffen bei einem Mitglied eines Gremiums WahIimandat und Amtsmandat zusammen, so ruht fiir
die Amtszeit das Wahlmandat. ?Wahrend dieser Zeit finden die Stellvertretungsregeln fir
Wahlmitglieder entsprechende Anwendung.

3. Abschnitt: Indirekte Wahlen

§ 32

(1)

()

©)

(4)

(®)

(6)

(8)

Wahlen durch Gremien

"Eine indirekte Wahl ist ein Wahlverfahren, bei dem die Wahl der zu besetzenden Amter durch das
Gremium erfolgt. 2Auf die indirekten Wahlen sind die Vorschriften der §§ 6, 9, 21, 22, 26, 27, 29,
30 und 31 entsprechend anwendbar.

'Bei Wahlen durch Gremien ist die Sitzungsleitung des Gremiums zugleich Wahlvorstand. 2Sie
kann sich ggfs. durch die Geschéftsstelle des jeweiligen Gremiums unterstitzen und vertreten
lassen. 3Das Ergebnis jeder Wahl wird von zwei Mitgliedern des Gremiums oder des
Wahlvorstands ermittelt und anschlieRend von der Sitzungsleitung verkiindet. *Beschlussfahig ist
ein Gremium, wenn mindestens die Halfte seiner Mitglieder anwesend ist. *Ungeachtet von Satz 3
liegt die Beschlussfahigkeit des Hochschulrates erst bei Anwesenheit der Mehrheit seiner
Mitglieder vor.

'Die Sitzungsleitung ruft mindestens drei Wochen vor der Wahlsitzung auf, Bewerbungen
einzureichen. 2Sie kann mit dem Aufruf eine Bewerbungsfrist festsetzen. *Bewerbungen sind
schriftlich oder per E-Mail an die Sitzungsleitung bzw. deren Geschaftsstelle zu richten.

'Das Gremium wahlt in geheimer Wahl. 2Der Wahlvorstand trifft Vorkehrungen, dass die
Wahlberechtigten den Stimmzettel unbeobachtet ankreuzen konnen. 3Eine Wahl per Handzeichen
ist auf Antrag eines Mitglieds des Gremiums mdglich, wenn kein Mitglied des Gremiums
widerspricht.

Die Einladung zur Wahlsitzung muss mindestens eine Woche vorher versandt und durch Aushang
bekannt gemacht werden.

'Sind mehrere Personen zur Wahl vorgeschlagen, wird iber sie gemeinsam abgestimmt. 2Gewahlt
ist, wer die Mehrheit der Stimmen der anwesenden Gremiumsmitglieder erhalt, soweit gesetzlich
nichts anderes vorgeschrieben ist. *Findet keine der vorgeschlagenen Personen die erforderliche
Mehrheit, so ist die Abstimmung zu wiederholen. “Bleibt auch der zweite Wahlgang ohne Erfolg,
so findet eine Stichwahl unter den beiden Personen statt, die im zweiten Wahlgang die meisten
Stimmen auf sich vereinigen konnten. Soweit gesetzlich nichts anderes geregelt ist, ist gewanhlt,
wer in diesem Wahlgang die Mehrheit der Stimmen der Anwesenden erhalt. ®Bei
Stimmengleichheit entscheidet jeweils das Los, das von dem den Vorsitz des Gremiums fihrenden
Mitglied zu ziehen ist.

Sind fir ein Gremium mehrere Personen zu wahlen, so kann Uber sie in einem Wahlgang

abgestimmt werden. 2Gewahilt sind die Personen, die die meisten Stimmen auf sich vereinen. 3Im
Ubrigen gelten Abs. 5 S.2 — 5. *Die zur Wahl stehenden Personen haben die Méglichkeit, sich als
Stellvertreterin bzw. Stellvertreter zur Wahl zu bewerben und fur diese Position wahlen zu lassen.

'Stellen sich bei der Wahl zum bzw. zur Head of Department keine Personen zur Wahl, so bleibt
der oder die bisherige Head of Department im Amt. 2Gleiches gilt fur die Stellvertreterin bzw. den
Stellvertreter. 3Die Senatsmitglieder haben das Recht, innerhalb von zwei Jahren nach der
ausgebliebenen Wahl eine Nachbesetzungswahl bei der Sitzungsleitung zu beantragen. “Die
Sitzungsleitung des Senats beraumt einen Termin zur Nachwahl an, welcher spatestens einen
Monat nach Antragseingang bekannt gegeben werden muss. °Die Amtszeit der bzw. des
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§ 33

()

©)

(4)

(6)

nachgewahlten Head of Department sowie der Stellvertreterin bzw. des Stellvertreters endet mit
der reguldren Amtszeit.

Wahlen durch Gruppen im Senat und im Departmentrat

'Soweit die Mitglieder einer Statusgruppe Gremien- oder Ausschussmitglieder zu wahlen haben
und sich nicht einstimmig auf Personen einigen kénnen, die die Aufgaben wahrnehmen sollen,
gelten die Absatze 2 bis 6.

'Die Sitzungsleitung des Senats bzw. des Departmentrats sorgt als Wahlvorstand fiir die
ordnungsgemafle Durchfiihrung der Wahl. 2Sie kann sich ggfs. durch die Geschéftsstelle des
jeweiligen Gremiums unterstiitzen und vertreten lassen. 3Die Wahl soll wahrend, kann aber auch
im Anschluss an die Sitzung stattfinden. *Auf einhelligen Wunsch der Gruppe kann ein gesonderter
Wahltermin fir die Gruppe bestimmt werden.

'Die Sitzungsleitung ruft mindestens drei Wochen vor der Wahlsitzung auf, Bewerbungen
einzureichen. 2Sie kann mit dem Aufruf eine Bewerbungsfrist festsetzen. *Bewerbungen sind
schriftlich oder per E-Mail an die Sitzungsleitung bzw. deren Geschaftsstelle zu richten.

'Jedes Senats- bzw. Departmentratsmitglied kann sich selbst oder Mitglieder der eigenen
Statusgruppe zur Wahl —ggfs. innerhalb der gemaR Absatz 3 gesetzten Frist - vorschlagen. ?Eine
Einverstandniserklarung der Kandidatinnen bzw. Kandidaten muss vorliegen. *Verzichten alle
Mitglieder einer Statusgruppe bei Wahlen zu Gremien oder Ausschiissen auf ihr Vorschlags- oder
Besetzungsrecht oder stellen sich nicht gentigend Personen zur Wahl, so bleiben die betreffenden
Sitze unbesetzt. “In diesem Fall hat die betreffende Statusgruppe das Recht, innerhalb eines
Jahres nach der Wahl eine Nachbesetzungswahl bei der Sitzungsleitung zu beantragen. °Diese
beraumt einen Termin zur Nachwahl an, welcher spatestens einen Monat nach Antragseingang
bekannt gegeben werden muss. ®Die Amtszeit des nachgewahlten Mitglieds endet mit der
regularen Amtszeit.

'Die Statusgruppe wahit in geheimer Wahl. 2Der Wahlvorstand trifft Vorkehrungen, dass die
Stimmberechtigten ihre Stimmzettel unbeobachtet ankreuzen konnen. 3Eine Wahl per
Handzeichen ist auf Antrag eines Mitglieds der Statusgruppe moglich, wenn kein Mitglied der
Statusgruppe widerspricht.

'Die Kandidatinnen bzw. die Kandidaten werden nach den Grundséatzen der Personlichkeitswahl
gewahlt. 2Soweit nur ein Sitz zu besetzen ist, ist die zur Wahl vorgeschlagene Person gewahlt, die
die Mehrheit der abgegebenen giltigen Stimmen auf sich vereint. 3Soweit mehrere Sitze zu
besetzen sind, sind die zur Wahl vorgeschlagenen Personen gewahlt, die jeweils die meisten
Stimmen auf sich vereinen.

'Findet keine der vorgeschlagenen Personen die erforderliche Mehrheit, so ist die Abstimmung zu
wiederholen. 2Bleibt auch der zweite Wahlgang ohne Erfolg, so findet eine Stichwahl unter den
beiden Personen statt, die im zweiten Wahlgang die meisten Stimmen auf sich vereinigen konnten;
gewahlt ist dann, wer die meisten Stimmen auf sich vereint. 3Bei Stimmengleichheit in der
Stichwahl entscheidet das durch die Wahlleitung zu ziehende Los.

4. Abschnitt: Mitgliederinitiativen

§ 34

(1)

Mitgliederinitiative der Hochschule

"Mitglieder der Hochschule kénnen beantragen, dass lber eine bestimmte Angelegenheit, fir die
ein Organ der Hochschule gesetzlich zustandig ist, das zustandige Organ berat und entscheidet.
2Sie kénnen auch beantragen, dass die Kommission fiir Studium und Lehre Uber eine bestimmte
Angelegenheit berat und eine Empfehlung an das zustandige Gremium abgibt.
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(4)

§35

()

(4)

§ 36

(1)

()

'Der Antrag muss schriftlich beim Prasidium eingereicht werden und ist nur zulassig, wenn nicht in
derselben Angelegenheit innerhalb der letzten zwoIf Monate bereits ein Antrag gestellt wurde. 2Er
muss ein bestimmtes Begehr sowie eine Begriindung enthalten. *Er muss bis zu drei Mitglieder der
Hochschule benennen, die berechtigt sind, die Unterzeichnenden zu vertreten.

Zustandig fur die Ermittlung, ob in derselben Angelegenheit bereits ein Antrag gemaR § 34 Absatz
2 gestellt wurde, ist das Organ bzw. die oder der Vorsitzende des fur die Entscheidung geman
Absatz 1 zusténdigen Gremiums. 2Alle Organisationseinheiten, Gremien und Organe der
Hochschule sind ihm gegenlber hierzu auskunftspflichtig. 3Die datenschutzrechtlichen
Bestimmungen sind zu beachten.

'Der Antrag muss von mindestens vier vom Hundert der Mitglieder der Hochschule oder von
mindestens drei vom Hundert der Gruppe der Studierenden der Hochschule unterzeichnet sein.
2Jede Liste mit Unterzeichnungen muss den vollen Wortlaut des Antrags enthalten. 3Eintragungen,
welche die unterzeichnende Person nach Namen, Vornamen und Organisationseinheit, bei den
Studierenden nach Namen, Vornamen und Matrikelnummer nicht zweifelsfrei erkennen lassen,
sind ungultig. “Die Angaben werden von der Hochschule geprift; zustandig ist die
datenverarbeitende Organisationseinheit, welche unter Wahrung der datenschutzrechtlichen
Bestimmungen Auskunft Uber das Vorliegen der erreichten Prozentzahl gibt.

Mitgliederinitiative des Departments

Mitglieder eines Departments kdnnen beantragen, dass Uber eine bestimmte Angelegenheit, fir
die ein Organ des Departments gesetzlich zusténdig ist, das zustandige Organ berat und
entscheidet.

'Der Antrag muss schriftlich bei der oder dem Head of Department des betreffenden Departments
eingereicht werden und ist nur zuldssig, wenn nicht in derselben Angelegenheit innerhalb der
letzten zwdlf Monate bereits ein Antrag gestellt wurde. 2Der Antrag muss ein bestimmtes Begehr
sowie eine Begriindung enthalten. 3Er muss bis zu drei Mitglieder des Departments benennen, die
berechtigt sind, die Unterzeichnenden zu vertreten.

Zustandig fur die Ermittlung, ob in derselben Angelegenheit bereits ein Antrag gemaR § 34 Absatz
2 gestellt wurde, ist das Organ bzw. die oder der Vorsitzende des fir die Entscheidung geman
Absatz 1 zustandigen Gremiums. 2Alle Organisationseinheiten, Gremien und Organe der
Hochschule sind ihm gegenlber hierzu auskunftspflichtig. 3Die datenschutzrechtlichen
Bestimmungen sind zu beachten.

'Der Antrag muss von mindestens vier vom Hundert der Mitglieder des Departments oder von
mindestens drei vom Hundert der Gruppe der Studierenden des Departments unterzeichnet sein.
2Jede Liste mit Unterzeichnungen muss den vollen Wortlaut des Antrags enthalten. 3Eintragungen,
welche die unterzeichnende Person nach Namen, Vornamen und Departmentzugehdrigkeit, bei
Studierenden nach Namen, Vornamen und Matrikelnummer nicht zweifelsfrei erkennen lassen,
sind ungultig. “Die Angaben werden von der Hochschule geprift; zustandig ist die
datenverarbeitende Organisationseinheit, welche unter Wahrung der datenschutzrechtlichen
Bestimmungen Auskunft Gber das Vorliegen der erreichten Prozentzahl gibt.

Inkrafttreten und Hinweis nach § 12 Abs. 5 HG NRW

Diese Wahlordnung tritt am Tage nach ihrer Verkindung in Kraft. Zum gleichen Zeitpunkt tritt die
Wahlordnung 23.03.2015 (Verklndungsblatt vom 26.03.2015, Nr. 4, S. 11) in der Fassung der 3.
Anderungsordnung vom 24.06.24 (Verkiindungsblatt vom 02.07.2024, Nr. 14, S. 39) auler Kraft.
Es wird darauf hingewiesen, dass gemal § 12 Absatz 5 des Gesetzes Uber die Hochschulen des

Landes Nordrhein-Westfalen (Hochschulgesetz — HG) eine Verletzung von Verfahrens- oder
Formvorschriften dieses Gesetzes oder des Ordnungs- oder des sonstigen autonomen Rechts der
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Hochschule nach Ablauf eines Jahres seit dieser Bekanntmachung nicht mehr geltend gemacht
werden kann, es sei denn

die Ordnung ist nicht ordnungsgeman bekannt gemacht worden,
das Prasidium hat den Beschluss des die Ordnung beschlieRenden Gremiums vorher

der Form- oder Verfahrensmangel ist gegentber der Hochschule vorher gerligt und dabei die
verletzte Rechtsvorschrift und die Tatsache bezeichnet worden, die den Mangel ergibt, oder

a)
b)
beanstandet,
c)
d) bei der

offentlichen Bekanntmachung der Ordnung ist auf die Rechtsfolge des
Rugeausschlusses nicht hingewiesen worden.

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Senats der Hochschule
Hamm-Lippstadt vom 09.02.2026

Anlage zur Wahlordnung der Hochschule Hamm-Lippstadt

Zeit | Zeitraum / Frist Tatigkeit Vorschrift WahiO
HSHL
Mindestens 3 Wochen Wahlbekanntmachung §18
vor Punkt 3.
Mindestens 5 Tage vor Offenlegung des Verzeichnisses der §7Abs.3S8.3
Punkt 3. Wahlenden
Fruhestens 8, spatestens = Schlieffung des Verzeichnisses der Wah-  §7Abs.3S.1
6 Wochen vor der Auffor- | lenden
derung Bewerbungen ein-
zureichen
Bewerbungszeitraum §16 Abs. 1
(Dauer wird vom Wahlvorstand festgelegt)
Zeitraum von mindestens = Versand der Briefwahlunteriagen §19Abs. 1S.3
14 Tagen zwischen Punkt
5.und 6.
1 Arbeitstag vor Beginn Letzter Tag Zugang Briefwahlunteriagen §19Abs. 1S.4
der Umenwahlen
An mindestens einem Urmnenwahl §24 Abs. 1
und maximal drei Tagen
Im direkten Anschluss an | Auszahlung und Bekanntgabe des voriau- = § 27 Abs. 6
den letzten Tag der Ur- figen Ergebnisses, Information an die ge-
nenwahl wahiten Personen
10 Tage nach Bekannt- Einspruchsfrist §20Abs. 1S.2
gabe des vorldufigen
Endergebnisses
Ggfs. Wahlwiederholung §29Abs.3S.1
Nach Ablauf von Punkt 9. ' Bekanntgabe des endgultigen Ergebnis- §27 Abs. 7

ses der Wahlen
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